Honorar til styremedlemmer

Styret foreslar kr 750,- pr mete for alle som meter som styremedlemmer. 750 kr er en
vanlig honorarsats for meter i1 for eksempel kommunestyrer. Varamedlemmer far ikke
honorar nar de mater som vara men far dekket rimeligste reise.

Det blir ikke gitt reisedekning for lokale styremedlemmer og heller ikke dekning av
telefon eller internett. Tidligere har det vaert utbetalt 2000 kr pr ar i honorar til
styremedlemmer uavhengig av oppmete pa styremeter, og det har blitt dekket bade
telefon og reise for noen men ikke for andre. Med et likt honorar for alle som belenner
oppmete /deltagelse blir det en mer rettferdig honorering.

Siste oversikt over styrehonorarer som har vert praktisert finnes 1 arsregnskap for 2012:
budsjett 2013: leder 60000, nestleder, kasserer og sekretaer 10000, styremedlemmer 2000,
vara 200 pr mote

Honorar leder

Siste vedtak om lederhonorar:
2014 vedtatt 100000 tilsammen i styrehonorarer.
2016 vedtatt 1 G til leder.

Styret foreslar fortsatt 1G til styreleder. Ved arbeidsoppgaver som gar utover
styreleders oppgaver, deltakelse pa eksterne mgter m.m. fgrer styreleder timer, og
legger frem timelistene til godkjenning for styret.

Se vedlagte oversikt over leders ansvar og oppgaver.

Honorar nestleder

Styret foreslar 750 kr pr styremete og skriving av timelister og timebetaling etter
godkjenning av styret.

Det gjelder oppgaver hvor nestleder avlaster leder eller hvor nestleder er fungerende
leder. Se vedlagte oversikt over leders ansvar og oppgaver.

Honorar kasserer

Styret foreslar 750 kr pr styremete og skriving av timelister og timebetaling etter
godkjenning av styret.

Se vedlagte oversikt over kasserers ansvar og oppgaver.

Honorar sekreter

Styret har praktisert timebetaling for referatskriving og foreslar at dette opprettholdes.
Styret foreslar 750 kr pr styremete og skriving av timelister og timebetaling etter
godkjenning av styret.

Honorar styremedlemmer

Styret foreslar 750 kr pr styremeote og skriving av timelister og timebetaling nér
styremedlemmer utforer arbeid utover styremeotene for styret. Timelister godkjennes av
styret.






